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Socialnämnden 2019-2022 

Plats och tid: TEAMS, 2021-11-24 kl. 08:15- 11:00 

Beslutande: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ersättare:  

Malin Höglund (M) 
Bert Persson (C) 
Bernt Persson (S) 
Ninni Skön (C) 
Ingela Ossmyr (MOP) 
Göran Aronson (KD) 
Eva Johansson (S) 
Krister Eriksson (SD) 
Per Löfgren (V) 
 
Stefka Bylon (C) 
Anders Ossmyr (MOP) 
Sonja Lindgren (S) 
Liselotte Forsberg (SD) 
 

Övriga deltagare: Anna Ståhlkloo, socialchef  
Pia Blomstedt, avdelningschef IFO 
Urban Sundström, avdelningschef ordinärt boende 
Joacim Andersson, avdelningschef vård- och 
omsorgsboende 
AnnaLena Hanses, förvaltningsekonom 
Carina Böhlmark, nämndsekreterare 
Elisabeth Såsser, strategisk samordnare § 98 
Anna Jonsson, strategisk samordnare § 98 
Andreas Nordström, controller § 98  
 

Utses att justera: Bert Persson  

Justeringens 
plats och tid: 

2021-12-01 klockan 10:30 Mora socialkontor  

 

Underskrifter: ______________________________________ 

Carina Böhlmark, sekreterare 

 

Paragraf 93 - 100 

 ______________________________________ 

Malin Höglund, ordförande 

 

 

 ______________________________________ 

Bert Persson , justerare 
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____________________________________________________________ 

ANSLAG/BEVIS 
Justering har tillkännagivits genom anslag 

Organ: Socialnämnden 
2019-2022 

Sammanträdesdatum: 2021-11-24 

Överklagningstid: 2021-12-01 - 2021-12-22 

Anslaget sätts upp: 2021-12-01 Anslaget tas ner: 2021-12-23 

Förvaringsplats för protokollet: Mora socialkontor  

 

____________________________ 

Underskrift 

 

____________________________ 

Utdragsbestyrkande 
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Innehållsförteckning 

Ekonomisk månadsuppföljning och effektiviseringsåtgärder t om oktober 
2021 

4 

Verksamhetsbidrag BRIS 2022 5 

Verksamhetsbidrag RSMH 2022 6 

Ej verkställda beslut kvartal 3 2021 7 

Nämndinititativ (V) Arbete och utveckling 8 

Informationsärenden 10 

Delegationsbeslut 11 

Delgivningar 12 
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§ 93 MK SN 2021/00674-1 

 

Ekonomisk månadsuppföljning och effektiviseringsåtgärder t 
om oktober 2021 

Beslut 
Socialnämnden godkänner ekonomisk månadsuppföljning och lägesbeskrivning av 
effektiviseringsåtgärder t om oktober 2021. 

Sammanfattning av ärendet 
För perioden redovisas ett underskott med 40, 6 mkr mot budget. 
 
Huvuddelen av underskottet för perioden avser följande: 
 
* Placeringskostnader för ett LSS/SOL ärende samt IFO Barn och unga.  
* Effektiviseringsåtgärder som inte genomförts hyror och kost inom äldreomsorgen,  
* Personalkostnader inom äldreomsorgen,  
* Merkostnader för covid för beredskap, extrapersonal, och skyddsmaterial. 
 
För helåret beräknas underskottet till 47,3 mkr och avser ovan redovisade avvikelser. Det 
innebär ingen förändring av årsavvikelsen i förhållande till föregående månadsprognos.  
Sommarens personalkostnader har varit höga för vikarier, extra personal och utbeordrad 
personal.  
 

Placeringskostnaderna inom barn och ungdom är fortsatt en osäkerhetsfaktor i 
årsprognosen. Ökningen av orosanmälningar kan innebära ökade placeringskostnader 
framöver.  
 

Beslutsunderlag 
Månadsrapport oktober daterad 2021-11-15 
Underlag från Krisgruppens arbete 2021-11-02 

Förslag till beslut 
Socialnämnden godkänner ekonomisk månadsuppföljning och lägesbeskrivning av 
effektiviseringsåtgärder t om oktober 2021. 

Sändlista 
Ekonomichef  
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§ 94 MK SN 2021/00418-9 

 

Verksamhetsbidrag BRIS 2022 

Beslut 
Socialnämnden beviljar verksamhetsbidrag 2022 till BRIS med 40.000 kronor.  

Sammanfattning av ärendet 
Bris har stöttat fler barn än någonsin senaste åren. Organisationen har växlat upp och 
utvecklat det digitala stödet, successivt utökat tillgängligheten och öppettiderna i 
stödverksamheten och driver nu Sveriges dygnet runt-öppna nationella stödlinje för 
barn och unga. 
 
Samtidigt har det utvecklats nya former av nära och riktat stöd till barn och familjer i 
särskilt utsatta situationer, nya gruppstödserbjudanden och under våren 2021 
Öppnas Bris-mottagningar. 

Beslutsunderlag 
Ansökan inkommen 2021-06-10 
Budget och prognos 2021-2025 
Stadgar 
Långsiktig plan 2021-2025 
Årsberättelse 
Förteckning bilagor 
Inbjudan nätverk  
 

Förslag till beslut 
Socialnämnden beviljar verksamhetsbidrag 2022 till BRIS med 40.000 kronor.  
 

Yrkande 
Göran Aronson (KD) yrkar bifall till beslut.  
 

Sändlista 
BRIS 
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§ 95 MK SN 2021/00515-7 

 

Verksamhetsbidrag RSMH 2022 

Beslut 
Socialnämnden beviljar RSMH verksamhetsbidrag på 690.000 kronor för år 2022. 

Sammanfattning av ärendet 
RSMH- Viljan vid Siljan (riksförbundet för social och mental hälsa) bedriver 
kamratstödjande daglig verksamhet för människor med psykiska skörhet bla.  
Att få stöd från andra människor som förstår, därför att de har liknande erfarenheter, 
bidrar ofta till ett stärkt självförtroende. 
 
RSMH´s stadgar: 

- är ideellt och partipolitiskt obundet 
- religiöst neutralt förbund, som genom socialpolitisk kamp och 

              kamratstödjande verksamhet verkar för dem, som hotas av, är eller 
              har upplevt sociala eller psykiska svårigheter.  

- Organisationen är öppen för alla som vill verkar för dess syften. 
 
 
Verksamheten bedrivs i Fridhemskyrkans lokaler som socialnämnden hyr.  
 
Två heltidsanställda ser till att verksamheten bedrivs utifrån verksamhetsplanen.  
 

Beslutsunderlag 
Ansökan inkommen 2021-08-18 
Ekonomisk kalkyl 2022 
Verksamhetsberättelse 2020 
Ekonomisk berättelse och resultat 2020, budgeterad verksamhet 2021 
Revisionsberättelse 2020 
Verksamhetsplan 2021 

Förslag till beslut 
Socialnämnden beviljar RSMH verksamhetsbidrag på 690.000 kronor för år 2022. 

Sändlista 
RSMH 
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§ 96 MK SN 2021/00664-2 

 

Ej verkställda beslut kvartal 3 2021 

Beslut 
Socialnämnden godkänner rapport Ej verkställda beslut kvartal 3 2021.  

Sammanfattning av ärendet 
Socialnämnden är skyldig att rapportera till inspektionen för vård och omsorg (IVO) om 
beviljat bistånd enligt SoL och insatser enligt LSS inte har verkställts tre månader efter 
beslut. 
Nämnden ska även rapportera om en insats har avbrutits och inte verkställts på nytt 
inom tre månader. 

Om IVO bedömer att insatsen inte verkställts inom skälig tid kan myndigheten ansöka 

om utdömande av en särskild avgift hos förvaltningsrätten. 

För tredje kvartalet 2021 har 21 beslut anmälts till IVO,  varav 5 beslut avslutats eller 
verkställts.  
 
Främsta orsaken till svårigheten att verkställa besluten är rekryteringssvårigheter att 
hitta lämpliga uppdragstagare.  
 

Beslutsunderlag 
Sammanställning daterad 2021-11-03 

Förslag till beslut 
Socialnämnden godkänner rapport Ej verkställda beslut kvartal 3 2021.  

Sändlista 
Kommunfullmäktige  
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§ 97 MK SN 2021/00661-4 

 

Nämndinititativ (V) Arbete och utveckling 

Beslut 
Socialnämnden anser nämndinitiativet besvarat.  

Sammanfattning av ärendet 
2019 togs ett politiskt beslut att kommun inte ska driva Återbruk i egen regi utan att 
verksamheten bör drivas av externa aktörer som tex Arbetsintegrerade sociala företag. 
Med anledning av utdömda lokaler stängde Återbruket några månader tidigare än 
planerat. 
 
Det togs också ett politiskt beslut om effektiviseringskrav på 20% av totala budgeten 
2019 vilket innebar 3,6 miljoner för Arbete och utveckling och integration. 
 
För att möta upp det politiska besluten i utvecklingsområde 4 i Strategi för hållbara 
Mora gjordes under 2020 en omorganisation av Arbete och utveckling samt 
integrationsenheten som skulle träda i kraft 2021. 
 
Omorganisationen gick inte att genomföra fullt ut till 2021-01-01 av olika anledningar 
men arbete fortgår med målsättningen att organisationsförändringen ska vara klar vid 
utgången av 2022. Det är till stora delar beroende av tillgången på Arbetsintegrerade 
sociala företag. 
 
Svar på yrkande: 
Inför omorganisationen gjordes en riskbedömning med handlingsplan som under 2020 
följdes upp på arbetsplatsträffar, med skyddsombud och på medarbetarsamtal. 
Utvärdering av Arbete och utveckling pågår fortlöpande utifrån de förutsättningar som 
finns, bland annat tillgång på lokaler och praktikplatser som till stor del styr 
verksamheten. Arbetet har kommit i gång igen efter de restriktioner som kom till följd 
av pandemin.  
 
Handlingsplan är gjord. Chefskonsult är tillsatt för att stödja ordinarie chefer i 
utvecklingsarbetet. Förhoppningsvis kommer verksamheten att få nya lokaler för att 
bedriva en optimal verksamhet.  
 
När det gäller spåren så har inte någon sysselsättning upphört utan verksamheterna 
har slagits ihop och man samverkar för att få en effektivare organisation och 
benämning spår upphör. 
 
I dagsläget har inga Arbetsintegrerade sociala företag startat i Mora men det pågår ett 
arbete med upphandling. 
 
Nedläggningen av Återbruket har inte drabbat sysselsättningen för deltagare. Alla som 
hade sin sysselsättning där fick nya placeringar. Det gäller även personalen, ingen har 
blivit uppsagd på grund av nedläggningen av Återbruket. 
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Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande 

Förslag till beslut 
Socialnämnden anser nämndinitiativet besvarat.  
 

Yrkande 
Per Löfgren (V) yrkar att utvärdering startas samt delgivning av konsekvenser av att 

Återbruket avvecklades,  samt att nämnden tar del av handlingsplaner kopplade till 

riskbedömning och vad som är genomfört.  

Propositionsordning 
Ordförande förklarar överläggningen avslutad och ställer proposition på förslag till 

beslut som förklaras bifallet.   

 

Sändlista 
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§ 98  

 

Informationsärenden 

Presentation av feriepraktikanternas projekt om våld i nära relationer utifrån ungas 

perspektiv, strategisk samordnare Anna Jonsson och Elisabeth Såsser.  

Hyressättningsmodell presenteras av controller Andreas Nordström 

Nulägesrapport om Mora kommuns trygghetsboende och särskilda boenden, socialchef 

Anna Ståhlkloo,  avdelningschef ordinärt boende Urban Sundström och avdelningschef 

vård- och omsorgsboende Joacim Andersson (MK SN 2021/00711-1) 

Nulägesrapport Arbete och utveckling, avdelningschef IFO Pia Blomstedt 
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§ 99  

 

Delegationsbeslut 

1. Anställningsavtal sjuksköterska 

Hemsjukvården 

MK SN 2021/00484-4 

2. Anställningsavtal sjuksköterska 

Hemsjukvården 

MK SN 2021/00484-3 

3. Anställningsavtal sjuksköterska SSK 

Saxnäs 

MK SN 2021/00484-5 

4. Anställningsavtal vårdbiträde Våmhus 

hemtjänst 

MK SN 2021/00489-2 

5. Anställningsavtal socialsekreterare IFO 

Barn- och ungdomsenheten 

MK SN 2021/00513-2 

6. Anställningsavtal handledare Arbete och 

utveckling 

MK SN 2021/00629-2 

7. Anställningsavtal vårdbiträde 

Demensteamet 

MK SN 2021/00652-1 

8. Anställningsavtal personlig assistent 

Personlig assistans 

MK SN 2021/00665-1 

9. Anställningsavtal undersköterska 

Juntgården 

MK SN 2021/00667-1 

10. Anställningsavtal undersköterska Gläntan MK SN 2021/00668-1 

11. Anställningsavtal vårdbiträde 

Emmagården 

MK SN 2021/00669-1 

12. Anställningsavtal vårdbiträde Tuvan MK SN 2021/00682-1 

13. Anställningsavtal undersköterska Våmhus 

hemtjänst 

MK SN 2021/00684-1 

14. Anställningsavtal undersköterska 

Noretgården 

MK SN 2021/00691-1 

15. Anställningsavtal vårdbiträde Björkudden MK SN 2021/00698-1 

16. Delegationsbeslut IFO-utskott och 

ordförande 20 okt- 17 nov 2021 

MK SN 2021/00135-8 

17. Anställningsavtal vårdbiträde 

Strömsgården 

MK SN 2021/00707-1 

 



 

PROTOKOLL 
SOCIALNÄMNDEN 2019-2022 
Sammanträdesdatum: 2021-11-24 
Dokument nr: MK SN 2019/00010-179 

12(12) 

 

  
  

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 
 

 

 

 

§ 100  

 

Delgivningar 

1. Utskrivningsklara oktober Regionen MK SN 2021/00011-9 

2. Protokollsutdrag KF översiktsplan Mora 

tätort 

MK SN 2021/00686-1 

3. Kalendarium beslutsärenden 2021 MK SN 2021/00119-7 

   

 

 

 


