PROTOKOLL 1(23)
KOMMUNSTYRELSEN

Sammantradesdatum: 2017-02-14

Dokument nr: MK KS 2015/00002-62

Kommunstyrelsen
Plats och tid: KS-rummet, 2017-02-14 Kl. 13:15-14:30

Beslutande: Anna Hed (C)
Malin Hoglund (M)
Lennart Sohlberg (S)
Anna-Karin Rydstedt (S)
David Ornberg (V)
Ingvar Niilimaa (MOP)
Lars Nises (C)
Gunilla Spjotgard (M)
Rose-Mari Bogg (C)
Eva Johansson (S), tjinstgorande ersittare
Mats-Gunnar Eriksson (L), tjinstgorande ersittare

Ovriga deltagare: Joakim Linder (MOP), ej tjanstgorande ersattare
Peter Karlsson, kommundirektor
Katarina Jonsson, kommunsekreterare

Utses att justera: Lennart Sohlberg

Justeringens Kanslienheten, 2017-02-15 kl. 15:00

plats och tid:

Underskrifter: Paragraf 11-26

Katarina Jonsson, sekreterare

Anna Hed, ordférande

Lennart Sohlberg, justerare

ANSLAG/BEVIS

Justering har tillkdnnagivits genom anslag

Organ: Kommunstyrelsen Sammantriddesdatum: 2017-02-14
Overklagningstid: 2017-02-15 — 2017-03-09

Anslaget sitts upp:  2017-02-15 Anslaget tas ner: 2017-03-10

Forvaringsplats for protokollet: Kanslienheten

Underskrift Utdragsbestyrkande



PROTOKOLL 2(23)
KOMMUNSTYRELSEN

Sammantradesdatum: 2017-02-14

Dokument nr: MK KS 2015/00002-62

Innehallsforteckning

Besvarande av motion - habiliteringsersattning 3
Partistod 2017 4
Uppfoljning av kommunstyrelsens internkontroll 2016 6
Kommunstyrelsens internkontrollplan 2017 7
Samrad av fordjupad oversiktsplan for Mora téatort 8
Igangsattning av produktion av ny brandstation 10
Struktur och organisering av Dala Valideringscentrum 11
Loneoversyn 2017 12
Feriepraktik och rekommenderad ersattning sommaren 2017 14
Huvudo6verenskommelse om 16n och allménna anstillningsvillkor m.m. - 16

HOK 16 - med OFRs férbundsomrade Hilso- och sjukvard

Lokalt kollektivavtal om 16n och anstillningsvillkor for 18
raddningstjanstpersonal i beredskap med Svenska
Kommunalarbetarférbundet, Vision och Brandménnens Riksférbund

Remissvar - Vilfardsutredningens delbetinkande, Ordning och reda i 19
valfarden

Remissvar - Taxi och samakning - idag, imorgon och i 6vermorgon 20
Remissvar - En svensk flygskatt 21
Delegationsbeslut 22
Delgivningar 23

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



PROTOKOLL 3(23)
KOMMUNSTYRELSEN

Sammantradesdatum: 2017-02-14

Dokument nr: MK KS 2015/00002-62

§11 MK KS 2016/00701-6

Besvarande av motion - habiliteringsersattning

Beslut

Kommunfullmiktige foreslas besluta:

Kommunfullmiktige anser motionens forsta att-sats vara besvarad och den andra
att-satsen avslagen.

Sammanfattning av arendet

Bigitta Sohlberg (S) foreslar i en motion att infora habiliteringsersittning inom LSS
daglig verksamhet 2017 samt att kostnaden for ersattningen arbetas ini 2017 ars
budget.

Socialnimnden har behandlat motionen och ska lyfta fragan om habiliteringsersattning
infor kommande namndplan 2018 och finner dirmed motionen vara besvarad.

Beslutsunderlag
Motion, daterad 2016-11-08.
Socialndmndens beslut 2016-12-14.

Forslag till beslut

Kommunfullmiktige foreslas besluta:

Kommunfullmiktige anser motionens forsta att-sats vara besvarad och den andra
att-satsen avslagen.

Yrkande
Lennart Sohlberg (S) yrkar bifall till motionen.

Propositionsordning
Ordférande forklarar 6verlaggningen avslutad och stéller proposition pa forslag till
beslut och pd Lennart Sohlbergs yrkande, varvid det forst namnda forklaras bifallet.

Sandlista

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§12 MK KS 2017/00011-2

Partistod 2017

Beslut

Kommunfullmiktige foreslas besluta:

1. Kommunfullmiktige beslutar att partistod betalas ut till partier representerade

i kommunfullmaktige.

2. 1 promille av kommunens budgetomslutning avsitts till partistéd och fordelas
per mandat i fullméktige, fordelat 35 % till forsta mandaten och 65 % till 6vriga
mandat.

Partistodet betalas ut i tvd omgéngar, mars och september ar 2017.

4. Mottagare av partistod ska senast 30 juni 2017 ldamna en skriftlig redovisning
avseende perioden 1 januari—31 december 2016 som visar att partistodet har
anvants for att starka partiets stillning i den kommunala demokratin.

5. Parti som inte lamnar redovisning enligt ovan erhaller endast 50 % av arets
partistod och utbetalning i september méanad utgar.

@

Sammanfattning av drendet

Partist6d regleras enligt kommunallagens 2 kap §§ 9-12. Fullméktige ska minst en géng
per ar fatta beslut om att betala ut partistod, faststilla stodets omfattning och former
samt faststélla regler for redovisning.

Till partistod foreslas att 1 promille av kommunens budgetomslutning
(verksamheternas nettokostnader enligt kommunplanens resultatbudget) avsitts till
partistod och fordelas per mandat i fullméaktige fordelat 35 % till de nio till forsta
mandaten och 65 % till de 6vriga 32 mandaten, att betalas ut i mars och september
2017.

Fullmiktige ska besluta att en mottagare av partistod arligen ska 1amna en skriftlig
redovisning som visar att partistodet har anvants for att starka partiets stéallning i den
kommunala demokratin. Redovisningen ska avse perioden 1 januari—31 december och
ges in till fullmaktige senast sex manader efter redovisningsperiodens utgang. En av
mottagaren utsedd sirskild granskare ska granska om redovisningen ger en rattvisande
bild av hur mottagaren har anvant partistodet, dennes rapport ska bilaggas
redovisningen.

Fullmaktige far besluta att stod inte ska betalas till parti som inte lamnar in

redovisning, vilket da skulle innebara att utbetalning i september utgar.

Beslutsunderlag
Beridkningsunderlag, belopp

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

4(23)



MORA

PROTOKOLL

KOMMUNSTYRELSEN
Sammantradesdatum: 2017-02-14
Dokument nr: MK KS 2015/00002-62

Forslag till beslut

Kommunfullmaktige foreslas besluta:

1. Kommunfullmiktige beslutar att partistod betalas ut till partier representerade
i kommunfullmaktige.

2. 1 promille av kommunens budgetomslutning avsatts till partistod och fordelas
per mandat i fullméaktige, fordelat 35 % till forsta mandaten och 65 % till 6vriga
mandat.

3. Partistodet betalas ut i tva omgangar, mars och september ar 2017.

4. Mottagare av partistod ska senast 30 juni 2017 lamna en skriftlig redovisning
avseende perioden 1 januari—31 december 2016 som visar att partistédet har
anvants for att starka partiets stillning i den kommunala demokratin.

5. Parti som inte lamnar redovisning enligt ovan erhéller endast 50 % av arets
partistod och utbetalning i september manad utgar.

Sandlista

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§13 MK KS 2016/00711-1

Uppfdljning av kommunstyrelsens internkontroll 2016

Beslut
Kommunstyrelsen godkanner uppfoljning av kommunstyrelsens internkontrollplan
2016.

Sammanfattning av arendet

Enligt det av fullméktige antagna reglementet for internkontroll ska styrelse, namnder
och bolag varje ar anta en internkontrollplan. Kommunstyrelsen har antagit en
interkontrollplan f6r 2016. Reglementet fastslar att resultatet av uppfoljningen av den
interna kontrollen ska, med utgédngspunkt frén antagen plan, I6pande/periodiskt
rapporteras till styrelsen. Namnden ska i samband med &rsredovisningens upprittande
rapportera resultatet frin uppfoljningen av den interna kontrollen till
kommunstyrelsen. Rapporteringen ska samtidigt ske till kommunens revisorer.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens uppféljningsrapport, daterad 2017-01-09

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslds besluta:

Kommunstyrelsen godkanner uppfoljning av kommunstyrelsens internkontrollplan
2016.

Sandlista
Revisionen

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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8§14 MK KS 2016/00710-1

Kommunstyrelsens internkontrollplan 2017

Beslut
1. Forslag till kommunstyrelsens internkontrollplan 2017 faststalls.
2. Niamndernas internkontrollplaner kompletteras med det obligatoriska
kontrollmomentet; Register innehéallande personuppgifter dr anmaélda till
personuppgiftsombud.

Sammanfattning av drendet

Enligt det av fullméktige antagna reglementet for internkontroll ska styrelse, naimnder
och bolag varje ar anta en internkontrollplan. Reglementet fastslar att
internkontrollplaner ska faststéllas senast under januari manad det ar planen avser.
Det framgar ocksa av reglementet att olika granskningsomraden bor viljas ut med
utgdngspunkt fran genomford risk- och visentlighetsanalys. Med risk avses
sannolikheten for att fel uppstar och med vasentlighet avses de politiska, ekonomiska,
manskliga och tekniska konsekvenserna som uppstar vid fel. En enkel risk- och
vasentlighetsanalys har genomforts.

2017 ars internkontrollmoment ar i huvudsak desamma som i 2016 ars version.
Kommunstyrelsen har, i enlighet med reglementet, mojlighet att komplettera
namndernas planer med obligatoriska kontrollmoment som galler for samtliga
namnder. Kontrollmomentet “Register innehdllande personuppgifter dr anmdlda till
personuppgiftsombud” foreslds komplettera nimndernas planer.

Beslutsunderlag
Forslag till internkontrollplan 2017 (Kommunstyrelsen)

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslds besluta:
1. Forslag till kommunstyrelsens internkontrollplan 2017 faststalls.
2. Niamndernas internkontrollplaner kompletteras med det obligatoriska
kontrollmomentet; Register innehallande personuppgifter ar anmalda till
personuppgiftsombud.

Sandlista
Samtliga nimnder

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§15 MK KS 2017/00039-1

Samrad av fordjupad 6versiktsplan for Mora tatort

Beslut
1. Kommunstyrelsen godkanner den fordjupade 6versiktsplanen for samrad.
2. Samradstiden faststills att gilla till och med 2017-05-31.

Sammanfattning av arendet

Den férdjupade 6versiktsplanen (FOP:en) ér en redovisning av hur kommunen vill att
tatorten ska utvecklas, var det kan byggas, var det behovs nya viagar och cykelbanor och
vilka omraden som ska sparas for rekreation m.m. I planen beskrivs ocksa vilka hansyn
som behover tas bland annat till kulturhistoriska kvaliteter, naturvarden och vilka
risker det finns f6r bullerstérningar, 6versvimningar m.m.

Visionen for utvecklingen av tatorten utgar fran den strategiska planens vision men har
konkretiserats utifran stadsbyggnadsfragor. Den bestar av fyra delar (har nedkortade):
- Regionstad Mora. Mora ar centralort i norra Dalarna och hir erbjuds attraktiva
bostdder med tillgang till goda kommunikationer, bade inom titorten men dven ut

ilanet och landet.

- Det aktiva Mora. I Mora har man nara till friluftsliv och natur. Stadsmiljén
inbjuder till m6ten och vistelse.

- Kulturstaden Mora. De dldre byggnadstraditionerna viarnas och lyfts fram men
nya, hogkvalitativa tillskott inom arkitekturen tillats skapa intressanta kontraster
eller harmonier.

- Mora vid vattnet. Nérheten till vattnet ar pataglig i Mora. Nya bostader byggs med
sjoutsikt och det finns trevliga utemiljoer vid strianderna.

De viktigaste natur- och rekreationsomrddena utgors till stor del av vatten; Orsasjon,
Siljan, Osterdaldlven och Hemulén. Sjoarna, vattendragen och de titortsnira skogarna
behover varnas men tillgédngligheten till dem foreslas bli battre. Bland annat foreslas ett
gront strak som kopplar samman Hemus, Pristholmen, Osterdalilvens striinder,

Siljans strand och Xmasang

I forsta hand foreslas fortatningar av bostader i centrum, exempelvis pa Tingsnés, som
ligger centralt men idag ar bebyggt med verksamheter. Omradet ar beléget intill
badstranden pa Tingsnis och med utsikt 6ver Saxviken.

Befolkningen forutsétts 6ka mer dn vad SCB forutspar (ndmligen 20 600 invanare ar
2030) och ar 2030 antas att vi 4r 21 000 invdnare i kommunen och det beh6vs méanga
nya bostédder. De storre planerade bostadsomréadena; Noret norra, norra Krakberg,
Tingsnis, Sanddngarna och Canadaomradet ligger antingen néra centrum eller med
goda mojligheter till kollektivtrafik eller att ga och cykla till centrum. Noret ligger i
pendlingsstriket mot Orsa, med mgjlighet till utsikt 6ver Orsélven eller Orsasjon.
Krakberg ligger i pendlingstraket mot Alvdalen och nira Orsasjons ldnggrunda
sandstrander. Detta skapar forutsattningar for boendemiljoer med unika kvaliteter.

Verksamhetsomraden foreslas utvecklas intill de storre vigarna, exempelvis ett omrade
norr om Farnis, intill vag 7o.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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For att avlasta Mora centrum fran genomfartstrafik foreslas att reservatet for den
tidigare planerade forbifarten ligger kvar, fran Farnis, genom Noret norra och 6ver
Sandéangarna, till Krakberg och vdg 70 men dven vidare soderut mot vag 26/45. I nartid
arbetar emellertid Trafikverket och kommunen med att forbattra genomfarten genom
Mora.

En miljokonsekvensbeskrivning har upprittats.

En fordjupad oversiktsplan ska samradas enligt Plan- och bygglagen. Myndigheter,
organisationer och kommunens medborgare kan lamna synpunkter under
samradstiden. De inkomna synpunkterna sammanstills i en samradsredogorelse och
forslaget justeras eventuellt med anledning av de inkomna synpunkterna. Darefter
stills planen ut under minst tvd manader. De synpunkter som inkommer under
utstillningstiden ska sammanstéllas i ett sarskilt utlatande. Darefter kan
kommunfullmiktige anta den férdjupade 6versiktsplanen.

Beslutsunderlag
Fordjupad oversiktsplan for Mora titort, samradshandling

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslds besluta:
Kommunstyrelsen godkénner den fordjupade 6versiktsplanen for samrad.

Yrkande
Lennart Sohlberg (S) yrkar att samradstiden ska faststillas att gilla till och med 2017-

05-31.

Propositionsordning
Ordférande forklarar 6verlaggningen avslutad och stéller proposition pa Lennart
Sohlbergs yrkande, vilket forklaras bifallet.

Sandlista
Byggnadsnamnden

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§16 MK KS 2017/00034-1

Igangsattningsbeslut for byggnation av ny brandstation

Beslut
Kommunstyrelsen ger tekniska namnden igdngsattningstillstand for byggnation av
Moras nya brandstation, inom angivna investeringsramar.

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsen beslutade 2014 att uppdra till byggnadsnamnden att planlagga
omradet mellan Malungsviagen och Maxvagen for att mgjliggora en nybyggnation av
Mora brandstation. Detaljplanens antagandebeslut togs av fullméktige hosten 2016
och vann laga kraft den 18 oktober 2016.

Totalt uppgar investeringsutgiften till 85 miljoner kr med méjlighet till bidrag fran
MSB med upp till ca sex miljoner kr. Till utgdngen av 2016 har ca 3 miljoner forbrukats
och for 2017 har 45 miljoner kr respektive for 2018 37 miljoner kr avsatts for en
nybyggnation.

Efter att tekniska ndmnden haft sitt sammantriade 2017-02-02 har forvaltningen
kompletterat internhyreskostnaden for den nya brandstationen. Lokalkostnaderna for
den nya brandstationen berdknas uppga till ca sju miljoner kr per ar.

Tidplanen for projektet ar att upphandla byggentreprenad innan sommaren 2017 med
inflyttning och invigning av den nya brandstationen till arsskiftet 2018/2019.

Beslutsunderlag
Tekniska namndens beslut inkl. tjansteutlatande
Kompletterad kalkyl internhyra ny brandstation

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslas besluta:

Kommunstyrelsen ger tekniska namnden igdngsattningstillstand for byggnation av
Moras nya brandstation inom angivna investeringsramar.

Sandlista
Tekniska namnden
Réaddningschef

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§17 MK KS 2017/00046-2

Struktur och organisering av Dala Valideringscentrum

Beslut
1. Region Dalarnas forslag pa organisering, budget och att Malung/Salens
kommun blir huvudman for organiseringen av Dala Valideringscentrum
godkanns.
2. Mora kommun finansierar Dala Valideringscentrum med 5,55 kr/invanare och
ar fran kommunstyrelsens utvecklingsmedel.

Sammanfattning av drendet

Dala Valideringscentrum har bedrivits som ett projekt under 2014 och 2015. Projektet
har finansierats med medel fran Tillvixtverket, DalaWux och Region Dalarna med
totalt 2 500 000 kr. Utvirderingen av projektet visar att majoriteten av projektmaélen
ha uppfyllts. Tre valideringsomraden ar under uppbyggnad och ska omfatta:

e Teknik/Industri (Avesta/Hedemora)
e Besoksniring (Malung/Silen, Rattvik, Leksand, Mora)
e Vard och omsorg (Borlinge)

Noderna ska ha en expertis som innebar att 6vriga kommuner koper validering av
dessa. I den fortsatta utvecklingen forvantas fler valideringsnoder etableras mot andra
branscher

Region Dalarnas direktion rekommenderar samtliga kommuner att besluta om
organisation, huvudmannaskap, budget och finansiering. Forslaget omfattar tva ar och
kostnaden for Mora kommun uppgér till 111 000 kronor.

Beslutsunderlag
Direktionens beslut 2016-10-26 § 234
Tjansteskrivelse inkl. budget (Region Dalarna) 2016-10-12

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslds besluta:

1. Region Dalarnas forslag pa organisering, budget och att Malung/Salens
kommun blir huvudman for organiseringen av Dala Valideringscentrum
godkanns.

2. Mora kommun finansierar Dala Valideringscentrum med 5,55 kr/invénare och
ar fran kommunstyrelsens utvecklingsmedel.

Sandlista

Gymnasienimnden
Maria Holmgvist

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§18 MKKS 2016/00713-1

Loneoversyn 2017

Beslut
1. Mora kommuns budgetutrymme for loneéversyn 2017 ska fordelas
proportionellt mellan respektive forvaltning utifran antal tillsvidareanstallda
med manadslon per den 1 januari 2017.
2. Kommundirektoren uppdras att med beslutet som underlag berdkna och
meddela respektive namnd tillgangligt budgetutrymme for lonedkning 2017.

Sammanfattning av drendet

Kommunstyrelsen dr kommunens personalorgan och pensionsmyndighet och skall ha
hand om fragor som ror forhallandet mellan kommun som arbetsgivare och dess
arbetstagare och har darvid bl.a. att svara for kommunens maél och inriktning avseende
personalpolitikens olika verksamhetsomraden. Med héansyn till beslut om férandrad
beredningsprocess tolkas i detta att kommunstyrelsen beslutar om riktlinjer for
I6nedversyn och generella satsningar och prioriteringar vid 16ne6versyn som beskrivs i
Mora kommuns l6nepolicy.

Mora kommuns I6nepolicy fastslar dven att kommundirektorens ledningsgrupp
ansvarar for att ha helhetsansvar for kommunens l6nebild och efter analys foresla
prioriteringar infor 16neéversyn. Kommunens 16nebild ska vara sddan att vi kan
rekrytera och behéilla den kompetens vi behover for att utféra uppdraget mot
kommuninvanarna.

Som underlag till analys om sarskilda prioriteringar i lonedversyn 2017 har
behovsbeskrivningar inhamtats fran saval forvaltningschefer som fackliga
organisationer. Forslaget underbyggs ocksa av att ledningsgruppen utifrén ett
helhetsperspektiv i sin analys sammanvagt féljande parametrar:

e Arbetsgivarens ansvar att uppfylla kollektivavtalens ambitioner (HOK) och
ansvar for kommunens l6nebildning.

e Arbetsgivarens ansvar for god ekonomisk hushéllning i kommunen. Med
utgangspunkt i kommunens ekonomiska lage 2017 vager detta motiv tungt i
analysen.

¢ Kommunens kort-respektive langsiktiga kompetensbehov samt forméga att
finna kompetens for att forsorja kommunens olika verksamheter.

e Inlagor frin fackliga organisationer 6verlimnade som yrkanden.

I den sammanvigda analysen framtrader att Mora kommun stér infor en
rekryteringsutmaning inom de flesta omraden och att det darfor ar av storsta vikt att
kommunen fortsitter att jobba med lokal lonebildning.

Lonefragan kraver sarskild uppmarksamhet nar konkurrensen om arbetskraften ar
hard. For att stimulera till verksamhetsutveckling, engagemang och 6kad
maluppfyllelse behover utveckling i 16n bli &nnu béttre.

En medveten 16nebildning med fokus pa individuell och differentierad 16n ar ett viktigt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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verktyg for att stimulera till utveckling, engagemang och maluppfyllelse och darmed
dven grunden for en framgéngsrik kompetensforsorjning (for att kunna attrahera,
rekrytera och behalla kompetens.

Darfor foreslas att ingen sarskild yrkesgrupp prioriteras i lone6versyn 2017 utan att
verksamheters egna prioriteringar och enskilda medarbetares insatser ska ge
genomslag i 16neséttningen vid 16neoversyn 2017 och darmed bidra till att forsorja
verksamheterna med eftersokt och behorig kompetens.

Beslutsunderlag

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslas besluta:
1. Mora kommuns budgetutrymme for loneéversyn 2017 ska fordelas
proportionellt mellan respektive forvaltning utifran antal tillsvidareanstillda
med ménadslon per den 1 januari 2017.
2. Kommundirektoren uppdras att med beslutet som underlag berdkna och
meddela respektive namnd tillgangligt budgetutrymme for lonedkning 2017.

Sandlista

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§19 MKKS 2016/00744-1

Feriepraktik och rekommenderad ersattning sommaren 2017

Beslut

1. Mora kommun ska erbjuda feriepraktik till samtliga intresserade ungdomar
som ar folkbokforda i Mora kommun och som infér sommaren 2017 slutar
arskurs 9 i grundskolan och arskurs 1 i ggmnasieskolan.

2. Lon till feriepraktikanter som anstélls av Mora kommun ska vara 80 kronor per
arbetad timme (exklusive semesterersattning).

3. Andra arbetsgivare an Mora kommun som anstiller feriepraktikanter ska
erhalla ekonomisk ersattning motsvarande 117 kronor per arbetad timme
(timl6n 80 kr inkl. semesterersittning och ersittning for arbetsgivaravgifter).

Sammanfattning av arendet

Mora kommun planerar att erbjuda feriepraktik till ungdomar som ar folkbokforda i
Mora kommun och som infér sommaren 2017 slutar arskurs 9 i grundskolan och
arskurs 11 gymnasieskolan. For ungdomarna ar feriepraktik en vig att fa
arbetslivserfarenhet och moéjlighet att knyta kontakter pa arbetsmarknaden. For
kommunens olika arbetsgivare ar det en mgjlighet att ge ungdomarna kunskap om
olika arbeten och skapa ett intresse infor framtida utbildnings-/yrkesval.

Forfragan om att anstilla feriepraktikanter ska tillstiallas kommunens egna
verksamheter, naringslivet och ideella organisationer. Arbetsgivare som anstaller
feriepraktikant, oavsett sektor, bar sitt fulla arbetsgivaransvar och férbinder sig att
erbjuda relevanta arbetsuppgifter lampliga for minderariga med utsedd handledare
samt folja arbetsmiljoverkets foreskrifter om minderarigas arbetsmiljo (AFS 2012:03).

2017 planeras feriepraktik att erbjudas under tre perioder a 2 veckor, d.v.s.:
period 1: 19 juni — 30 juni ; period 2: 2 juli — 14 juli; period 3: 31 juli — 11 augusti

For ungdomar som erhaller praktikplats foreslds anstallningen paga i tva veckor med
hogst 6 timmars arbete per dag, max 60 timmar. Arbetsgivare som anstéller
feriepraktikanter erhéller ekonomisk ersittning motsvarande 80 kronor per arbetad
timme (tillika rekommenderad timlon exklusive semesterersattning). Tillkommer 31,42
procent som ersittning for arbetsgivaravgifter.

Budget foreslagen kommunstyrelsen uppgar till 1 530 000 kr f6r 2017. Ansvar 61210.

Fackliga organisationer informeras om forslag till beslut i CeSam 7 februari 2017.

Beslutsunderlag

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 15(23)
KOMMUNSTYRELSEN

Sammantradesdatum: 2017-02-14

Dokument nr: MK KS 2015/00002-62

MORA

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslas besluta:

1. Mora kommun ska erbjuda feriepraktik till samtliga intresserade ungdomar
som ar folkbokforda i Mora kommun och som infér sommaren 2017 slutar
arskurs 9 i grundskolan och arskurs 1 i gymnasieskolan.

2. Lon till feriepraktikanter som anstélls av Mora kommun ska vara 80 kronor per
arbetad timme (exklusive semesterersattning).

3. Andra arbetsgivare an Mora kommun som anstiller feriepraktikanter ska
erhalla ekonomisk ersiattning motsvarande 117 kronor per arbetad timme
(timl6on 80 kr inkl. semesterersittning och ersittning for arbetsgivaravgifter).

Sandlista

Caroline Smitmanis Smids
Maria Vesterberg Nilsson

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KOMMUNSTYRELSEN

Sammantradesdatum: 2017-02-14

Dokument nr: MK KS 2015/00002-62

§ 20 MK KS 2016/00797-2

Huvudoverenskommelse om I6n och allmanna
anstillningsvillkor m.m. - HOK 16 - med OFRs
forbundsomrade Halso- och sjukvard

Beslut
Huvudéverenskommelsen — HOK 16 - med OFRs forbundsomréde Hilso- och sjukvard
for tillampning i Mora kommun fr.o.m. 1 december 2016 antas.

Sammanfattning av drendet

Sveriges Kommuner och Landsting och Arbetsgivarforbundet Pacta traffade den 1
december 2016 Huvudéverenskommelse — HOK 16 - med OFRs férbundsomrade
Hilso- och sjukvard.

Avtalsperioden omfattar tiden 2016-12-01-2019-03-31. Avtalet ar inte uppséagningsbart
ifortid. Loneavtalet ar fortsatt utan angiven niva for 1oneékningar.

Overenskommelsen innehaller motsvarande dndringar och till:igg i Allménna
bestaimmelser (AB) som tidigare 6verenskommits med Svenska Kommunal-
arbetareférbundet, AkademikerAlliansen och OFRs forbundsomrade Allman
kommunal verksamhet.

Kort redovisning av protokollsanteckningar:

e En bestimmelse om rotationstjanstgoring inférs som giller verksamheter med
krav pa arbetstidsforlaggning blandad dag och natt. Nar heltidsanstilld dar
roterar mellan dag och nattjanstgoring giller under berdkningsperioden:

+ vid minst 20 % av tiden som nattpass en genomsnittlig veckoarbetstid pa
36 timmar och 20 minuter.
+ vid minst 30 % av tiden som nattpass en genomsnittlig veckoarbetstid pa
34 timmar och 20 minuter.
Veckoarbetstidsmattet 34 timmar och 20 minuter géller dven for arbetstagare
som ingdr i rotationstjanstgoringen och arbetar stindig natt under
berakningsperioden.
En bestimmelse infors ocksa inom halso- och sjukvarden i landsting och region
samt for vissa angivna arbetsgivare inom Pacta. Genomsnittlig veckoarbetstid
vid stindig natt blir ddr 34 timmar och 20 minuter.
Bestdmmelserna trader ikraft 2018-04-01 om inte annat 6verenskoms lokalt.

e Lokala kollektivavtal om avvikelse fran stindig natt och rotationstjanstgoring
kan triffas. Redan traffade kollektivavtal géller om inget annat framgar eller
overenskoms lokalt.

o FEtttillagg har gjorts till AB § 20 mom. 4 som innebar att ersittning for
overtidsarbete i form av ledighet far sparas upp till max 200 timmar.
Ekonomisk ersittning utges for tid darutover.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



PROTOKOLL 17(23)
KOMMUNSTYRELSEN

Sammantradesdatum: 2017-02-14

Dokument nr: MK KS 2015/00002-62

¢ Innan lokala kollektivavtal om arbetstid triffas ska arbetsgivaren gora en
konsekvensanalys av effekter pa verksamhet och arbetsmiljo. I avtalen ska
anges nar de ska foljas upp samt giltighets- och uppsagningstider.

e Det konstateras att sjukvirdshuvudmannen ansvarar for kompetensutveckling
och fortbildning samt att detta ingar i utvecklingssamtal mellan medarbetare
och chef.

e Parterna ska ta fram en Centrala parters syn pa arbetstider som stod for
verksamhetsanpassad arbetstidsforlaggning och en hilsosam arbetsmiljo.

e Parterna ir ocksa 6verens om flera gemensamma arbeten, vilka ror:

 Karridrutveckling

« Utbildningsanstéllningar for sjukskoterskor under specialistutbildning
 Forutsattningar vid nattarbete for sjukskoterskor inom kommunsektorn
+ Lonebildningens stod till verksamhetens utveckling

Sveriges Kommuner och Landstings styrelse rekommenderar kommunen besluta att
Huvudéverenskommelsen — HOK 16 - med OFRs forbundsomréde Hilso- och sjukvard
tillampas lokalt fr.o.m. 1 december 2016.

Beslutsunderlag

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslas besluta:

Huvudéverenskommelsen — HOK 16 - med OFRs forbundsomrade Hilso- och sjukvard
for tillampning i Mora kommun fr.o.m. 1 december 2016 antas.

Sandlista

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 21 MK KS 2016/00798-2

Lokalt kollektivavtal om 16n och anstallningsvillkor for
raddningstjanstpersonal i beredskap med Svenska
Kommunalarbetarforbundet, Vision och Brandmannens
Riksforbund

Beslut

Overenskommelse om 16n och anstillningsvillkor for riddningstjinstpersonal i
beredskap med Svenska Kommunalarbetarférbundet, Vision och Brandménnens
Riksforbund som lokalt kollektivavtal for tillampning i Mora kommun fr.o.m. 2016-10-
01 antas.

Sammanfattning av drendet

Sveriges Kommuner och Landsting (SKL) och Arbetsgivarférbundet Pacta har traffat
overenskommelse med Svenska Kommunalarbetareférbundet (Kommunal), Vision och
Brandménnens Riksférbund (BRF) om 16n och anstéllningsvillkor for
raddningstjanstpersonal i beredskap (RiB). Detta innebir att nya RiB (16 och 17) nu
giller for samtliga arbetstagarorganisationer.

Avtalet omfattar samtliga villkor och ersittningar for raddningstjanstpersonal i
beredskap och ersatter tidigare avtal RiB 15.

Avtalet omfattar tiden 2016-10-01-2019-04-30. dvs. en avtalsperiod om 2 ar och 77
ménader.

Sveriges Kommuner och Landstings styrelse reckommenderar kommunen besluta att
anta 6verenskommelse om 16n och anstéllningsvillkor f6r raddningstjanstpersonal i
beredskap med Svenska Kommunalarbetarférbundet, Vision och Brandménnens
Riksforbund som lokalt kollektivavtal.

Beslutsunderlag

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslds besluta:

Overenskommelse om 16n och anstillningsvillkor for riddningstjinstpersonal i
beredskap med Svenska Kommunalarbetarférbundet, Vision och Brandménnens
Riksforbund som lokalt kollektivavtal for tillampning i Mora kommun fr.o.m. 2016-10-
01 antas.

Sandlista
Réaddningstjansten

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 22 MK KS 2016/00747-2

Remissvar - Valfardsutredningens delbetankande, Ordning
och reda i valfarden

Beslut
Forslag till Mora kommuns yttrande godkanns.

Sammanfattning av arendet
Mora kommun har fatt Valfardsutredningens delbetinkande Ordning och reda i
vilfarden (SOU 2016:78) av Finansdepartementet for yttrande.

Utredningen har haft i uppdrag att féresla ett nytt regelverk for offentlig finansiering av
privat utférda valfardstjanster. Syftet med utredningen ar att sdkerstélla att offentliga
medel anvands till just den verksamhet som de ar avsedda for och att eventuella
overskott som huvudregel skall aterforas till den verksamhet dir de uppstatt.

Beslutsunderlag
Remissvar daterat 2017-01-31.

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslas besluta:
Forslag till Mora kommuns yttrande godkanns.

Yrkande
David Ornberg (V) yrkar enligt eget skriftligt forslag till yttrande. Lennart Sohlberg (S)
yrkar bifall till David Ornbergs forslag.

Ingvar Niilimaa (MOP), Malin Héglund (M), Mats-Gunnar Eriksson (L) och Gunilla
Spjotgard (M) yrkar bifall till forslag till beslut.

Propositionsordning
Ordférande forklarar 6verlaggningen avslutad och stéller proposition pa forslag till
beslut och pa David Ornbergs yrkande, varvid det forst nimnda forklaras bifallet.

Reseryation
David Ornberg (V), Lennart Sohlberg (S), Eva Johansson (S) och Anna-Karin Rydstedt
(S) reserverar sig mot beslutet.

Sandlista
Finansdepartementet (inkl. handling)

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 23 MK KS 2016/00764-3

Remissvar - Taxi och samakning - idag, imorgon och i
overmorgon

Beslut
Forslag till Mora kommuns yttrande godkanns.

Sammanfattning av arendet
Niringsdepartementet har for yttrande 6versiant utredningen SOU 2016:86 "Taxi och
samdkning — idag, imorgon och i 6vermorgon”.

Utredningen foreslar lagandringar inom taxinidringen samt fortydliganden av regler for
samdkning mellan privatpersoner. Taxameterdispensen foreslas tas bort for att starka
mojligheterna till en effektiv skattekontroll. Taxifordon med beviljad taxameterdispens
ges tva alternativ. Det ena ar att installera en taxameter och ansluta sig till en redo-
visningscentral eller installera en “sarskild utrustning” och ansluta fordonet till minst
en bestillningscentral. Samhallsbetalda resor, fardtjanst, sjukresor och skolskjuts
undantas fran tillimpningens krav da den enskildes kostnader styrs av egenavgifter
enligt beslutade tariffer.

Det foreslas aven en gransdragning mellan taxiverksamhet och samékning. I motsats
till taxiverksamhet definieras samékning dar kostnader delas lika och utan vinst-
intresse. Utredningen foreslar att saméakning lamnas oreglerad.

I upprattat yttrande tillstyrks forslagen rorande samhallsbetalda resor samt att
samdkning lamnas oreglerad.

Beslutsunderlag
Yttrande daterat 2016-12-27

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslds besluta:
Forslag till Mora kommuns yttrande godkanns.

Yrkande
Lennart Sohlberg (S) yrkar bifall till forslag till beslut.

Sandlista
Regeringskansliet (inkl. handling)

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 24 MK KS 2016/00771-3

Remissvar - En svensk flygskatt

Beslut
Efter dndring, enligt bifallet yrkande, godkanns forslag till Mora kommuns yttrande.

Sammanfattning av drendet
Finansdepartementet har for yttrande 6versant utredningen SOU 2016:83 "En svensk
flygskatt”.

Utredningen foreslar att en ny lag om skatt pa flygresor infors. Syftet med skatten ar att
flygets klimatpaverkan ska minska och kan bidra till att uppna miljokvalitetsméalet
“begransad klimatpaverkan”. Flygskatten foreslés gilla for flyg som godkants for fler 4n
10 personer med avresa fran en svensk flygplats och faststills utifrin tre nivier. For
inrikesflyg och resor till ett land i Europa foreslés en skatt pa 80 kr. For lander med ett
avstand om hogst 6000 kilometer fran Arlanda 280 kr. For lander med mer d&n 6000
kilometer fran Arlanda 430 kr. Undantagna flygskatten ar militarflyg, ambulansflyg,
eftersoknings- och riaddningsflyg, humanitéart flyg, tull- och polisflyg samt annan stats
statsflyg.

I upprattat yttrande avstyrker Mora kommun forslaget till lag om skatt pa flygresor.

Beslutsunderlag
Mora kommuns remissvar daterat 2017-01-13
Begiran om rattelse daterat 2017-01-16

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslds besluta:
Forslag till Mora kommuns yttrande godkanns.

Yrkande

Lennart Sohlberg (S) yrkar att sista meningen i yttrandet dndras fran "Mora kommun
avstyrker forslaget till lag om skatt till flygresor” till ”Utifran de redovisade
konsekvenserna for Mora-Siljan flygplats avstyrker Mora kommun forslaget till lag
om skatt pa flygresor”.

Propositionsordning
Ordférande forklarar 6verlaggningen avslutad och stéller proposition pa Lennart
Sohlbergs yrkande, vilket forklaras bifallet.

Sandlista
Regeringskansliet (inkl. handling)

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



§ 25

Delegationsbeslut

Anneli Bjorkman

1.

Anstillningsavtal assistent
(6verformyndare i samverkan)

Tove Farje

2.

Fullmakt

Katarina Jonsson

3.

10.

Yttrande om ansokan for
kameraovervakning, Riksbyggen Ek
Forening

Yttrande om ansokan for
kameradvervakning, Positionsbolaget AB

Yttrande om ansokan for
kamerao6vervakning, Erland Nésdal

Yttrande 6ver ansokan for
kameradvervakning, Polismyndigheten

Yttrande om ansokan for
kameraovervakning, Derry Philips

Yttrande om ansokan for
kameraovervakning, FastOut AB

Yttrande om ansokan for
kameradvervakning, Sweco Civil AB

Yttrande om ansokan for
kameraovervakning, Stratospark Cinema

Peter Karlsson

11.

12.

Forlangt forordnande och sarskilt
lonetillagg for uppdrag som tillférordnad
kulturchef

Forlangt forordnande och sarskilt
lonetillagg for uppdrag som ledningsstod
till tillforordnad kulturchef

PROTOKOLL
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Dnr MK OF 2017/00003-1

Dnr MK KS 2016/00777-2

Dnr MK KS 2016/00768-2

Dnr MK KS 2016/00776-2

Dnr MK KS 2016/00779-2

Dnr MK KS 2017/00045-2

Dnr MK KS 2017/00021-3

Dnr MK KS 2017/00056-2

Dnr MK KS 2017/00066-3

Dnr MK KS 2017/00082-2

Dnr MK KS 2016/00320-5

Dnr MK KS 2016/00320-6

Justerandes signatur
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§ 26

Delgivningar

1. Meddelande om 6verenskommelse mellan
staten och SKL, méin och jamstélldhet

2.  Beslut om start av utredning av ny 7-9
skola

3.  Utvardering av kommunstyrelsens
informationsmoten

4.  Arsuppfoljning 2016 - kommunernas
uppgifter enligt lagen om skydd mot
olyckor (LSO)

PROTOKOLL 23(23)
KOMMUNSTYRELSEN

Sammantradesdatum: 2017-02-14

Dokument nr: MK KS 2015/00002-62

Dnr MK KS 2017/00058-1

Dnr MK KS 2017/00087-1

Dnr MK KS 2016/00758-3

Dnr MK KS 2017/00102-2

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



