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§ 42 MK SN 2022/00561-1 

 

Ekonomisk månadsrapport t om juli 2022 

Beslut 
Socialnämnden godkänner ekonomisk månadsrapport t om juli 2022. 

Sammanfattning av ärendet 
För perioden redovisas ett underskott med -xx mkr mot budget. Huvuddelen av 
underskottet för perioden avser följande:  
 

• Placeringskostnader för inom IFO Barn och unga samt vuxna  
• Generella effektiviseringsåtgärder som inte genomförts, se nedan under Pågående 
arbeten för att minska underskottet.  
• Ekonomiskt bistånd  

• Sjukvårds- och skyddsmaterial samt covidtester  
• Omsorgsresor  
 
Personalkostnaderna för perioden har varit höga pga sjukfrånvaro beroende på 
covid/övriga infektioner och kostnader för utbildningsinsatser via äldreomsorgslyftet. 
Kostnaderna täcks till viss del av statsbidragen för merkostnader 
sjukfrånvarokostnader och äldreomsorgslyftet 
 
För helåret beräknas underskottet till 15.3 mkr och avser ovan redovisade avvikelser. I 
maj beräknades underskottet till 9, 2 mkr. 
 
Nämnden har erhållit 10 mkr i kompensation för extra ordinära kostnader för 
placeringar inom IFO barn och unga. LSS/SoL och LSS barn och unga.  Anslaget 
kommer även att stämmas av vid VUP2/delårsbokslut 

Beslutsunderlag 
Ekonomisk månadsrapport daterad 2022-08-15 

Förslag till beslut 
Socialnämnden godkänner ekonomisk månadsrapport t om juli 2022. 

Sändlista 
KS 
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§ 43 MK SN 2022/00394-1 

 

Behov LSS-boenden Mora kommun 

Beslut 
1. Socialnämnden ser behov av ny gruppbostad enligt LSS, 6 platser 
2. Uppdra till socialchef att ta fram en plan för att fasa ut befintliga gruppbostäder 

enligt LSS med färre platser än 6. 
3. Socialnämnden ser behov av överenskommelse med Morastrand AB angående 

behoven av servicelägenheter i kommunen. 
 

 

Sammanfattning av ärendet 
Det finns behov av att bygga en ny gruppbostad enligt LSS med 6 platser för att ersätta 

boenden där fastigheten ej bedöms ändamålsenlig. 

Det bör tas fram en plan för att fasa ut gruppbostäder som har färre än 6 platser i 
förmån för nybyggda med 6 platser per gruppbostad. Att fasa ut de gruppbostäder med 
färre än 6 platser ses som driftekonomiskt och mer effektivt när det gäller bemanning.  

Idag har socialnämnden 13 gruppbostäder med 71 platser. Vid en utfasning blir det 12 
gruppbostäder med 72 platser. 

Slutsatsen är att behoven av boende inom LSS inte ökat genom åren eller att det 
bedöms råda brist på platser. Däremot ser socialnämnden behov av att Mora kommun 
utökar beståndet av servicelägenheter. 

 

Beslutsunderlag 
Utredning och analys daterad 2022-08-09 
 

Förslag till beslut 
1. Socialnämnden ser behov av ny gruppbostad enligt LSS, 6 platser 
2. Uppdra till socialchef att ta fram en plan för att fasa ut befintliga gruppbostäder 

enligt LSS med färre platser än 6. 
3. Socialnämnden ser behov av överenskommelse med Morastrand AB angående 

behoven av servicelägenheter i kommunen. 
 

 

Sändlista 
KS/ KF 
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§ 44 MK SN 2022/00413-1 

 

Regionalt HVB-hem 

Beslut 
1. Socialnämnden ställer sig positiv till att ingå i en regional samverkan i form av 

ett regionalt HVB-hem. HVB-hemmet riktar sig till unga män och kvinnor samt 

icke-binära personer (16–20 år) med misstanke om samsjuklighet i form av 

riskbruk, skadligt bruk eller beroendeproblematik i kombination med 

neuropsykiatriska funktionsnedsättningar och/eller andra psykiska besvär. 

2. Socialchef får i uppdrag att teckna och ingå samverkansavtal med 

värdkommunen, Borlänge kommun. 

Sammanfattning av ärendet 
Mora kommun beslutade år 2021, som en av 13 kommuner tillsammans med Region 

Dalarna, att ställa sig bakom en avsiktsförklaring om att starta ett gemensamt HVB-

hem med inriktning missbruk och NPF-problematik. 

Det finns behov av ett regionalt HVB-hem som riktar sig mot unga personer (16-20 år) 

där det finns misstanke om samsjuklighet och den ungas sammansatta behov kan 

mötas upp via en nära och effektiv samverkan mellan kommun och region. HVB-

hemmet kommer att omfatta 10 vårdplatser, där en vanlig vårdtid beräknas vara 

mellan 12–24 veckor. HVB-hemmet ska: 

1. Behandla riskbruk, skadligt bruk och beroendesjukdom. 

2. Utreda och behandla misstänkta neuropsykiatriska diagnoser samt andra psykiska 

sjukdomar såsom personlighetssyndrom, PTSD, ångestsyndrom och depression. 

3. Erbjuda sociala stödinsatser. 

För att säkerställa inflytande, delaktighet och ett gemensamt ansvar för HVB-hemmet 

har en styrmodell tagits fram. En styrgrupp ska tillsättas med representanter från varje 

deltagande kommun och Region Dalarna. Styrgruppen ska ha en strategisk funktion 

och ett övergripande ansvar för HVB-hemmet och samverkansavtalet. Styrgruppen ska 

följa upp HVB-hemmets ekonomi och kvalité och fattar vid behov beslut om åtgärder. 

Deltagande i det regionala HVB-hemmet medför en lägre dygnskostnad i förhållande 

till motsvarande externa köp idag. Ett eventuellt underskott för HVB-hemmet fördelas 

mellan kommunerna enligt en fördelningsnyckel som bygger på befolkningsunderlaget. 

Beslutsunderlag 
Avsiktsförklaring avseende planering för uppstart av ett regionalt HVB, inkommen 
2021-04-15 
Slutrapport regionalsamverkan inkommen 2021-04-15 
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Förslag till beslut 
1. Socialnämnden ställer sig positiv till att ingå i en regional samverkan i form av 

ett regionalt HVB-hem. HVB-hemmet riktar sig till unga män och kvinnor samt 

icke-binära personer (16–20 år) med misstanke om samsjuklighet i form av 

riskbruk, skadligt bruk eller beroendeproblematik i kombination med 

neuropsykiatriska funktionsnedsättningar och/eller andra psykiska besvär. 

2. Socialchef får i uppdrag att teckna och ingå samverkansavtal med 

värdkommunen, Borlänge kommun. 

Sändlista 
Borlänge kommun 
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§ 45 MK SN 2022/00428-9 

 

Länsgemensam organisation familjehem 

Beslut 
Socialnämnden beslutar att inte ska medverka i den länsgemensamma samverkan 

kring rekrytering, utredning och utbildning av familjehem med Falu kommun som 

huvudman för samverkan. 

Sammanfattning av ärendet 
Falu kommun har tagit fram en slutrapport med tillhörande bilagor för att beskriva hur 
en länsgemensam samverkan för rekrytering, utredning och utbildning av familjehem 
kan organiseras.  
 
Mora ser dock inga ekonomiska, resursmässiga eller kompetensmässiga vinster med 
samverkan i nuläget.  
 
Socialnämnden ser en fördel att ha sina egna familjehemssekreterare som följer upp 
familjehemmen, ger stöd till familjehemsföräldrar under placeringstiden samt fortsätta 
som idag, utreda andra uppdragstagare såsom jourhem, kontaktfamiljer och 
kontaktpersoner.  
 
Vi ser det som positivt att behålla kommunens kompetens som familjehemssekreterare 
har samt att barn/ ungdomar kan påverkas negativt om vi inte har lokala resurser.  
 
Avgörande för att lyckas med relationer och uppföljningar kring familjehem är nära 
samarbete med handläggare, barn/ungdom med familj och uppdragsgivare. 
Matchningsprocessen kan påverkas negativt om vi själva inte träffat familjehemmet 
innan och själva bedömt att det blir rätt för det specifika barnet/ ungdomen.  
 
Socialnämnden vill inte lägga uppdrag till en länsgemensam organisation för 
familjehem i skyddsärenden då det känns mindre rättssäkert.  
 
Kommunen kommer att behöva ha en familjehemsgrupp, utöver tilltänkt 
länsgemensam organisation, som utreder familjehem och andra uppdragsgivare för 
vuxna och för LSS-och socialpsykiatriärenden.  
 
 

Beslutsunderlag 
Bilaga 1 ramar avtalssamverkan 
Bilaga 2, samverkansavtal 
Bilaga 3, riktlinjer 
Bilaga 4, bedömningsstöd för familjehemsersättningar 
Bilaga 5, arbetsuppgifter 
Bilaga 6, prioriteringslista 
Slutrapport  

Samtliga handlingar inkomna 2022-06-17 
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Förslag till beslut 
Socialnämnden beslutar att inte ska medverka i den länsgemensamma samverkan 

kring rekrytering, utredning och utbildning av familjehem med Falu kommun som 

huvudman för samverkan. 

Sändlista 
Falu kommun/socialtjänst/ IFO och Välfärdsrådet  
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§ 46 MK SN 2022/00427-2 

 

Digital samverkan SKR 

Beslut 
1. Socialnämnden medfinansierar projekt Digital samverkan med SKR med 1 

krona/ invånare under åren 2023-2025.  
2. Kostnaden belastar socialchefens ansvarsområde. 

Sammanfattning av ärendet 
SKR (Sveriges kommuner och Regioner) ger stöd och service och bidrar till 
medlemmarnas förändringsarbete inom respektive verksamhetsområde med fakta och 
jämförelser, metoder, kompetenshöjande insatser och nätverk/plattformar för 
erfarenhetsutbyte.  
 
SKR bedriver ett proaktivt påverkansarbete för att bland annat snabba på processen att 
riva rättsliga hinder för digitalisering och har ansvaret för koordinering av koncernens 
gemensamma digitaliseringssatsning. 
 
Genom digital samverkan genom avtal binder sig kommunen att medfinansiera 
projektet med 1 krona/ invånare mellan åren 2023- 2025.  
 

Beslutsunderlag 
 - 

Förslag till beslut 
1. Socialnämnden medfinansierar projekt Digital samverkan med SKR med 1 

krona/ invånare under åren 2023-2025.  
2. Kostnaden belastar socialchefens ansvarsområde. 

Sändlista 
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§ 47 MK SN 2022/00435-3 

 

Länets regionala samverkans- och stödstruktur, RSS, period 
2023-2026. 

Beslut 
1. Socialnämnden tecknar avtal för den regionala samverkans- och stödstrukturen 

(RSS) i Dalarna 2023-2026. 
2. Kostnaden belastar socialchefens ansvarsområde. 
3. Beslutet gäller under förutsättning att samtliga kommuner och Region Dalarna 

träffar likalydande avtal.  

Sammanfattning av ärendet 
Sedan 2010 har det pågått ett arbete med att utveckla regionala samverkans- och 
stödstrukturer (s.k. RSS) för kunskapsutveckling inom socialtjänsten och den 
näraliggande hälso- och sjukvården i Sverige. 
 
RSS Dalarna stödjer huvudmännen i samverkan kring frågor som rör socialtjänst och 
hälso- och sjukvård. Det gäller både samverkan mellan kommunerna och regionen och 
samverkan mellan kommunerna i länet. 
 
Avtalet syftar till en långsiktig gemensam finansiering av den regionala samverkans- 
och stödstrukturen för att skapa hållbara förutsättningar för samverkan och 
utvecklingen av en kunskapsbaserad socialtjänst och näraliggande hälso- och sjukvård. 
 
Avtalet tecknas mellan Region Dalarna och länets 15 kommuner i Dalarna. 
 
För Mora kommun kommer kostnad bli 142 478 kronor/ år.  
 

Beslutsunderlag 
Minnesanteckningar Välfärdsrådet inkommen 2022-06-23 
Regionens tjänsteskrivelse inkommen 2022-06-23 
Utkast avtal RSS Dalarna 2023-2026 inkommen 2022-06-23 

Förslag till beslut 
1. Socialnämnden tecknar avtal för den regionala samverkans- och stödstrukturen 

(RSS) i Dalarna 2023-2026. 
2. Kostnaden belastar socialchefens ansvarsområde. 
3. Beslutet gäller under förutsättning att samtliga kommuner och Region Dalarna 

träffar likalydande avtal.  

Sändlista 
Välfärdsrådet Region Dalarna  
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§ 48 MK SN 2022/00529-1 

 

Riktlinjer Ersättning till personal vid sociala måltider samt 
vid klient - och brukarstyrda aktiviteter för boende på 
gruppbostäder LSS/ socialpsykiatri och öppna verksamheter 

Beslut 
Socialnämnden antar riktlinje för ersättning till personal för sociala aktiviteter för 
boende på gruppbostäder LSS/ socialpsykiatri och öppna verksamheter.  

Sammanfattning av ärendet 
Syftet med riktlinjen är att tydliggöra vilka kostnader som arbetsgivaren ansvarar för 
vid sociala måltider samt vid aktiviteter i samband med insatser i olika former. 
 
I insatsen gruppbostad inom LSS/ socialpsykiatri och öppna verksamheter ingår ofta 
fritidsverksamhet och kulturella aktiviteter.  
 
Brukaren betalar sina kostnader avseende resor, aktiviteter och måltider. Om 

aktiviteterna innefattar måltider eller inträden, så ersätts en medföljande personal per 

brukare.  

Enhetschef har det ekonomiska ansvaret och avgör därmed vilka aktiviteter som ryms 

inom budget  

Fri kost är normalt en skattepliktig förmån men undantag finns för pedagogisk lunch/ 

fika för vissa yrkesgrupper  

Social träning, ledsagning eller boendestöd utanför boendet innebär att brukaren ges 

möjlighet att vistas i offentliga miljöer för social träning eller få sitt personliga intresse 

för kultur- och fritidsutbud tillgodosett.  

 

Beslutsunderlag 
Riktlinje daterad 2022-08-11 
 

Förslag till beslut 
Socialnämnden antar riktlinje för ersättning till personal för sociala aktiviteter för 
boende på gruppbostäder LSS/ socialpsykiatri och öppna verksamheter.  

Sändlista 
Enhetschefer LSS/socialpsykiatri/ öppenvården  
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§ 49 MK SN 2022/00512-1 

 

Delegationsordning reviderad augusti 2022 

Beslut 
Socialnämnden antar reviderad delegationsordning enligt förslag.  

Sammanfattning av ärendet 
Ny lagstiftning trädde i kraft 1 juli 2022, utifrån Lex Lilla Hjärtat som gjort att nya 
lagrum och förändringar har tillkommit i LVU (Lagen om vård av unga).  
 
Nu ska övervägande om vårdnadsöverflyttning enligt LVU göras efter 2 år mot tidigare 
3 år för tätare uppföljning.  
Ny lagstiftning enligt LVU tydliggör även Uppföljningsskyldigheten.  
 
Det införs även möjlighet för socialnämnden att besluta att vårdnadshavare och 
föräldrar ska lämna drogtest inför umgänge och inför prövningen av om vård enligt 
LVU ska upphöra. 
 
Lag om tobaksfria nikotinprodukter fastställdes i augusti 2022 vilket påverkar 
socialnämndens verksamhet. Denna lag syftar b.la till att begränsa de hälsorisker och 
olägenheter som är förenade med bruk av tobaksfria nikotinprodukter. 
 
Ny punkt är 25.10: Återsökning assistansersättning (LSS) i väntan på 
Försäkringskassan.  
 
I denna revidering har även rubriken på styrdokumentet ändrat från 
Delegationsordning till Delegationsordning/ arbetsordning.  
 
I delegationsordningen finns vissa beslut som är mer av verkställighetskaraktär än 
beslut i lagens mening. Detta för att det i vissa fall kan vara en fördel att redovisa en 
tydlighet i ansvarsfördelningen inom nämnden.  
 
 

Beslutsunderlag 
Reviderad delegationsordning daterad 202-08-11 

Förslag till beslut 
Socialnämnden antar reviderad delegationsordning enligt förslag.  

Sändlista 
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§ 50 MK SN 2022/00562-1 

 

Dataskyddsombud socialnämnden 

Beslut 
Socialnämnden utser kanslichef Anna Karlsson som tillfälligt dataskyddsombud  
 

Sammanfattning av ärendet 
EU:s dataskyddsförordning 2016/679 tillämpas som lag i Sverige sedan den 25 maj 
2018. Enligt artikel 37 i förordningen ska en myndighet eller ett offentligt organ 
utnämna ett dataskyddsombud.  
 
Dataskyddsombudet ska bland annat kontrollera att personuppgifter behandlas på ett 
korrekt och lagligt sätt, informera, ge stöd och råd om dataskyddsförordningen och 
angränsande regler, fungera som en kontaktpunkt för organisationen, 
tillsynsmyndigheten och för registrerade personer. Ombudet ska ha en självständig roll 
i organisationen och rapporterar till ledningen.  
 
Mora, Orsa och Älvdalens kommuner har sedan 2018 ett samarbete i dataskyddsfrågor 
och med det ett gemensamt dataskyddsombud. Tidigare dataskyddsombud slutade i 
Mora kommun i juni och nyrekrytering pågår. Nämnden utser tillfälligt 
dataskyddsombud fram till dess rekrytering är klar.  
 

Beslutsunderlag 
 - 

Förslag till beslut 
Socialnämnden utser kanslichef Anna Karlsson som tillfälligt dataskyddsombud  
 

Sändlista 
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§ 51  

 

Informationsärenden 

   

Avdelningschef vård-och omsorgsboende Joacim Andersson informerar om 

kvalitetskontroller som gjorts på Tomtebogården.  

Information Gullogården.  
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§ 52  

 

Delegationsbeslut 

1. Anställningsavtal vårdbiträde 

Strömsgården 

MK SN 2022/00043-2 

2. Anställningsavtal vårdbiträde 

Strömsgården 

MK SN 2022/00043-3 

3. Anställningsavtal undersköterska 

Emmagården 

MK SN 2022/00169-2 

4. Anställningsavtal undersköterska 

Emmagården 

MK SN 2022/00169-3 

5. Anställningsavtal vårdbiträde Talludden MK SN 2022/00171-4 

6. Ansökan serveringstillstånd tillfälligt 

Pixelton Media AB, O´Learys,  

Våmhusfesten 

MK SN 2022/00262-2 

7. Ansökan serveringstillstånd Familjen Geci 

AB, Waynes Coffee Mora 

MK SN 2022/00301-2 

8. Ansökan serveringstillstånd Exotic Mora 

AB, restaurang China House 

MK SN 2022/00336-2 

9. Anställningsavtal stödassistent 

Tingsgärdesgården 

MK SN 2022/00343-2 

10. Ansökan serveringstillstånd tillfälligt Tre 

rum & kök i Mora aktiebolag, Vattnäs 

konsertlada 

MK SN 2022/00345-2 

11. Anställningsavtal Enhetschef Boendestöd 

och Personlig assistans 

MK SN 2022/00350-2 

12. Anställningsavtal 

arbetsmarknadskonsulent Arbete och 

integration 

MK SN 2022/00359-2 

13. Anställningsavtal 

arbetsmarknadskonsulent Arbete och 

integration 

MK SN 2022/00359-3 

14. Ansökan om tillfälligt serveringstillstånd 

FC Wigg AB, Venjansveckan 

MK SN 2022/00362-2 
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15. Anställningsavtal undersköterska 

Strömsgården 

MK SN 2022/00369-2 

16. Anställningsavtal undersköterska 

Strömsgården 

MK SN 2022/00369-3 

17. Anställningsavtal arbetsterapeut 

Rehabenheten 

MK SN 2022/00385-2 

18. Anställningsavtal undersköterska 

Stenudden 

MK SN 2022/00411-2 

19. Anställningsavtal undersköterska 

Stenudden 

MK SN 2022/00411-3 

20. Anställningsavtal undersköterska 

Stenudden 

MK SN 2022/00411-5 

21. Anställningsavtal Spanskvägen MK SN 2022/00436-1 

22. Anställningsavtal Spanskvägen MK SN 2022/00436-2 

23. Ansökan serveringstillstånd tillfälligt, FC 

WIGG AB, Siljan Classic 

MK SN 2022/00442-2 

24. Anställningsavtal vårdare Spanskvägen MK SN 2022/00454-1 

25. Anställningsavtal stödassistent 

Spanskvägen 

MK SN 2022/00454-2 

26. Anställningsavtal stödassistent 

Spanskvägen 

MK SN 2022/00454-3 

27. Anställningsavtal stödassistent 

Spanskvägen 

MK SN 2022/00454-4 

28. Anställningsavtal vårdare Spanskvägen MK SN 2022/00454-5 

29. Anställningsavtal Noret ute hemtjänst MK SN 2022/00457-1 

30. Anställningsavtal stödassistent Ängsvägen MK SN 2022/00468-1 

31. Anställningsavtal 

arbetsmarknadskonsulent 

Utvecklingscenter 

MK SN 2022/00469-1 

32. Anställningsavtal 

arbetsmarknadskonsulent 

Utvecklingscenter 

MK SN 2022/00469-2 

33. Anställningsavtal administratör Arbete och 

integration 

MK SN 2022/00469-3 

34. Anställningsavtal handledare Arbete och 

utveckling 

MK SN 2022/00469-4 
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35. Anställningsavtal integrationshandläggare 

Arbete och integration 

MK SN 2022/00469-5 

36. Anställningsavtal handledare Arbete och 

utveckling 

MK SN 2022/00469-6 

37. Anställningsavtal integrationshandläggare 

Arbete och integration 

MK SN 2022/00469-7 

38. Ansökan  serveringstillstånd tillfälligt, 

Karma Bowling & Event AB, Bliktpunkten 

sjökrogen 

MK SN 2022/00473-2 

39. Ansökan serveringstillstånd tillfälligt, 

Karma Bowling & Event AB, Bliktpunkten 

Uteservering 

MK SN 2022/00474-2 

40. Anställningsavtal vårdbiträde Noretgården 

hemtjänst 

MK SN 2022/00531-1 

41. Anställningsavtal handledare Arbete och 

utveckling 

MK SN 2022/00543-1 

42. Anställningsavtal vårdbiträde Talludden MK SN 2022/00553-1 

43. Beslut utlämnande av handlingar MK SN 2022/00450-2 

44. Delegationsbeslut IFO-utskott och 

ordförande juni- juli 2022 

MK SN 2022/00190-4 

45. Vikarierande socialchef augusti 2022 MK SN 2022/00566-1 

46. Anställningsavtal TF myndighetschef 

Norra Dalarnas Myndighetsservice 

MK GMYN 2022/00030-1 

47. Anställningsavtal handledare Arbete och 

utveckling 

MK SN 2022/00456-2 

48. Anställningsavtal undersköterska Noret 

hemtjänst 

MK SN 2022/00536-2 

49. Anställningsavtal undersköterska Noret 

hemtjänst 

MK SN 2022/00536-3 
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§ 53  

 

Delgivningar 

1. Utskrivningsklara juni MK SN 2022/00074-5 

2. Utskrivningsklara juli MK SN 2022/00074-6 

3. Beslut patientavgifter för hjälpmedel MK SN 2022/00217-4 

4. Protokollsutdrag Kommunstyrelsen åtgärd 

ekonomi i balans 

MK SN 2022/00434-1 

5. Resultat LUPP 2021 MK SN 2022/00513-1 

6. Kalendarium beslutsärenden 

socialnämnden augusti 

MK SN 2022/00079-5 

   

 

 

 


